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НАШАТА ВИЗИЯ И МИСИЯ 1

Който спаси един живот,  
спасява целия свят! 
КОНКОРДИЯ е международна, независима,  
неправителствена организация, посветена на  
подкрепа за деца, млади хора и семейства в нужда,  
които насочва към по-независим и отговорен живот.

КОНКОРДИЯ отива там, където нуждата е най-голяма. 
И там, където другите не ходят.



2 ДУМИ НА УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ 

Скъпи приятели,

„Човешкото достойнство е неприкосновено“ – тази концепция е в основата на всичко, което правим,  
и което ръководи ежедневната ни работа в КОНКОРДИЯ всяка година.

Това достойнство е нарушено, когато децата се раждат на бял свят, без да им бъде даден шанс да реализират 
потенциала си поради порочния кръг на бедност между поколенията, който все още съществува в някои части на 
Европа и днес.

Вече 32 години индивидуално и системно се опитваме да прекъснем този порочен кръг. През 2023 г. разширихме 
сферата си на въздействие и достигнахме до общо

27 000 деца, младежи и възрастни в нужда. Тези цифри отразяват нашия ангажимент и решителност да запазим и 
насърчаваме достойнството на всеки, който е под нашата грижа.

Ужасната война в Украйна достигна нови висоти миналата година. В резултат на това подкрепихме над 8000  
бежанци: в Австрия, Румъния и България се фокусирахме върху социалната интеграция. В Молдова (където над 
100 000 души намериха убежище през 2023 г.) много пътуват до работното място в зависимост от интензивността 
на обстрела в техния регион и повечето деца продължават да получават онлайн уроци от своите украински учите-
ли. Докато войната продължава, ние ще стоим до тези хора.

По-широката общност на КОНКОРДИЯ продължи да расте и сега включва 120 000 души, които редовно ни подкре-
пят, главно от региона DACH (Германия, Австрия и Швейцария), но също и в нашите програмни страни. Влязохме в 
стратегически партньорства с международни организации, които споделят нашата мисия. Към днешна дата имаме 
единадесет „Горди партньорства“ с компании, които ни позволяват да продължим работата си без прекъсване и 
със силата на сътрудничеството.

Борбата за достоен живот е в центъра на нашата мисия. Тя е подкрепена от 550 отдадени служители и  
над 450 доброволци в седем държави, както и от непрекъснато нарастващата общност на КОНКОРДИЯ,  
която позволява на децата да разперят крилата си. 

Благодарим на всички, които допринесоха през 2023 г.

С най-добри пожелания,

Ulla Konrad 
Член на  

Управителен Съвет

Thomas Birtel 
Председател на  
международния  

Управителен Съвет 

Pater Markus Inama, SJ 
Член на  

Управителен Съвет

Bernhard Drumel 
Член на  

Управителен Съвет

Cornelia Burtscher 
Член на  

Управителен Съвет



3ДУМИ НА ИЗПЪЛНИТЕЛНИЯ ДИРЕКТОР
Скъпи приятели,
Обръщайки се към 2023 година, която донесе безпрецедентни 
предизвикателства и изискваше огромна адаптивност, виждаме как 
КОНКОРДИЯ се позиционира в новата нормалност. Последиците от пандемията 
и продължаващата война оказаха дълбоко влияние върху нашия свят, а и върху 
начина, по който предоставяме социални услуги. Обществото се фрагментира, 
както никога до сега. И все пак нашият ангажимент за запазване на човешкото 
достойнство остана непоколебим и ни води през тези бурни времена.
Годината беше специална за КОНКОРДИЯ България и защото станахме на 
цели 15 години! Това е една много интересна тийндейджърска възраст – пълна 
с енергия, любопитство и потенциал. Докато прегръщаме игривостта на 
младостта, се подготвяме и за отговорностите на бъдещето, като гарантираме, че 
сме готови да отговорим на променящите се нужди на тези, които подкрепяме.
Ние в КОНКОРДИЯ знаем на къде вървим, но също така знаем, че за да има 
развитие, е нужна промяна.
През последната година завършихме трансформацията на нашите програми, 
като считано от 2024 г. няма да предоставяме резидентни социални услуги. 
Вместо това сме вперили поглед в областта на превенцията чрез нашите дневни 
центрове и други интервенции в общността. Стартираният пилотно център в с. 
Малки Искър вече е част от портфолиото на Фондацията, тепърва стартираме 
и четвърти център от този тип, където да подкрепяме децата, младите хора и 
техните семейства. Мобилните ни екипи продължават да работят на терен с най-
нуждаещите се, а също и да идентифицират нуждите в нови райони. Футболният 
ни клуб и останалата част от спортната ни програма продължават да доказват 
огромната сила на спорта като инструмент за приобщаване.
Искам да изразя своята сърдечна благодарност към моите колеги за тяхната 
непоколебима енергия и отдаденост! Благодарности и към всички наши 
партньори, които правят това възможно!

С уважение, 
Станимир Георгиев

Станимир Георгиев 
Изпълнителен директор



ГОДИШНА СТАТИСТИКА 20234

Комплекс за младежи  
„Здравей“ София 2008 608 190 110 52

Къща за младежи „Тимок“ София 2009 5 5

Семеен център „Посока“ София 2009 128 64 3 28

Мобилна работа „Подай ръка“ София 2009 554 45 62

Социален бизнес София 2010 2 23 1

Детска къща „КОНКОРДИЯ“ Божурище 2014 7 7

Футболен клуб „КОНКОРДИЯ“ София 2015 250 120 100

Център за деца и семейства  
„Захарна фабрика“ София 2017 120 40 10 22

Подслон с приоритет деца,  
пострадали от насилие  
„Светлина“

София 2019 29 18 29

Семеен център „Малки Искър“
село  

Малки 
Искър

2021 231 66 27

Център за работа с деца  
на улицата „Надежда“ София 2022 29 18 29

Подкрепа за  
бежанци от Украйна София 34
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В таблицата е представен броят участници във всяка от типовете програми 
към всяка от социалните ни услуги.

През 2023 г. КОНКОРДИЯ България е подкрепила 1797 уникални потребители.



ФАКТИ В ЦИФРИ  
ЗА 2023
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През 2023 година сме  
подкрепили 1797 човека  

в нужда чрез нашите  
социални програми и  

34 бежанци от Украйна 

275 възрастни  
през годината посещаваха 

редовно Отворените ни 
врати в сряда. 

28 558 порции храна  
са сготвени в нашата кухня 

и са достигнали до  
нуждаещи се деца  

и младежи 

Ателие за свещи и керамика 
КОНКОРДИЯ представи  

продуктите си на  
30 благотворителни  

базари

96 семейства  
са посетили  

Отворените ни врати

5082 сандвичи сме 
раздали по време на 

ежеседмичните ни  
Отворени врати 

Фризьорски салон  
КОНКОРДИЯ е разкрасил 

1396 клиенти 

110 млади хора са 
участвали в програмата 

ни по професионално 
ориентиране 

Изпълнили сме  
648 медицински 

рецепти 



ЗАКРИЛА НА ДЕТЕТО И ПРЕВЕНЦИЯ НА НАСИЛИЕТО 

ПРАВАТА НА ДЕЦАТА ОБЯСНЕНИ КРАТКО
Децата трябва да познават правата си и да бъдат насърчавани да ги защитават. 
Наш основен приоритет е да гарантираме, че децата са запознати със своите 
права и тяхната закрила по подходящ за възрастта им начин. Ние организираме 
специални работилници в нашите центрове, които дават възможност на децата да 
се запознаят и да дискутират по тези важни въпроси.
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В КОНКОРДИЯ закрилата и благополучието на децата 
са наш основен приоритет. Като организация, коя-
то подкрепя деца, ние се ангажираме да закриляме 
децата в риск и да отстояваме правата им. Правата на 
децата са солидна основа за нас в ежедневната ни ра-
бота. Поради тази причина решихме нашите вътрешни 
механизми за закрила на децата да бъдат проверени от 

Keeping Children Safe е международна организация с 
нестопанска цел, посветена изключително на закрилата 
на децата. Те задават световно признати стандарти за 
закрила на децата в организациите. Основната цел на 
Keeping Children Safe е да сложи край на злоупотре-
бите с деца във всички организации и тяхната визия е 
да създадат свят, в който всички деца могат да растат в 
среда без риск от малтретиране, експлоатация и прене-
брегване.

Сертификацията потвърждава, че КОНКОРДИЯ предос-
тавя цялостна рамка за защита на децата и гарантира 
най-високите стандарти за закрила на децата. Щастли-
ви сме, че получихме сертификат от ниво 1 от Keeping 
Children Safe. Политиката на КОНКОРДИЯ за закрила 
на децата определя как работим за закрила на децата 
от психологическо, физическо и сексуално насилие и за 
предприемане на превантивни стъпки и мерки.

Политиката за закрила на детето в КОНКОРДИЯ е 
разработена според принципа на участието. Налице 
са задължителни Инструктажи за закрила на детето и 

„Сертифицирането е от изключителна важност за нас, 
тъй като закрилата на децата е наш основен приоритет. 
Ние работим с деца всеки ден и се гордеем, че нашите 
добре функциониращи механизми за закрила на 
децата ни помагат да ги предпазим от всякакви вреди 
по най-добрия възможен начин. В същото време, 
виждаме сертифицирането като признание за работата 
и ангажираността на нашите екипи.“

Мартина Райчинова 
Международeн координатор по закрила на детето  
в КОНКОРДИЯ Социални проекти

независимата организация Keeping Children Safe.  
Благодарение на финансовата подкрепа на нашия парт-
ньор Remus Innovation GmbH, успяхме да прегледаме 
внимателно и да сертифицираме нашите правила за за-
крила на децата. Този одит беше от решаващо значение 
за нас, за да гарантираме, че нашите мерки за закрила 
на децата отговарят на най-високите стандарти.

Ръководство за прилагането ѝ на всички езици от стра-
ните на КОНКОРДИЯ, както и непрекъснат мониторинг 
за ежедневното ѝ прилагане. Политиката за закрила на 
детето гарантира качествен контрол в работата с деца и 
младежи на организационно ниво. Всички служители на 
КОНКОРДИЯ са чувствителни и разпознават признаците, 
когато благосъстоянието на детето може да е изложено 
на риск и съответно предприемат следващи стъпки. 
От една страна, нашите специалисти редовно обменят 
информация в сесии по супервизия и посещават меж-
дуорганизационни курсове за обучение по проблемите 
на закрилата на детето. От друга страна, КОНКОРДИЯ се 
занимава с потенциални рискови ситуации в рамките на 
организацията.

КАТО ОРГАНИЗАЦИЯ, ПОДКРЕПЯЩА ДЕЦА,  
ЗАКРИЛАТА НА ДЕЦАТА Е ОСНОВЕН ПРИОРИТЕТ.

КОИ СА KEEPING CHILDREN SAFE?



РАЗВИТИЕ НА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ СОЦИАЛНИ УСЛУГИ ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА

КОМПЛЕКС ЗА МЛАДЕЖИ „ЗДРАВЕЙ“
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Комплекс за младежи „Здравей“ към фондация 
КОНКОРДИЯ България осигурява подслон и покриване 
на базовите потребности (настаняване, храна, баня, 
защитена среда) на младежи в риск на възраст от 18 до 
35 години, като настаняването е за период от 1 до 3 ме-
сеца. Основен фокус на работа с младежите през този 
период е професионалното консултиране, което цели 
намиране, започване и задържане на работа, което е 
основен фактор за по-добри перспективи не само след 
изтичане на настаняването, но и за самостоятелния 
живот на младежите. 

Сериозно предизвикателство в работата е фактът, 
че голяма част от младежите имат нефункционални 
модели на поведение, което значително затрудня-
ва съществената промяна в начина им на живот и 
личната им ангажираност в този процес. Например 
младежите лесно намират работа, но не успяват да 
я задържат. Работи се активно за мотивацията им да 
търсят психолог за справяне с трудности на работното 

Мариян е настанен в комплекс за младежи „Здравей“ 
през март 2023 година, след като е изгонен от жилище-
то на приятелите си, при които живее. Осигурен му е 
подслон и работа в социалното предприятие на КОН-
КОРДИЯ България. Видимо Мариян има затруднения 
в емоционалното и интелектуално функциониране, 
което се отразява сериозно на социалните му умения и 
адаптация. Подкрепата при него е в няколко насоки. От 
една страна е насочен към Къща за младежи „Тимок“, 
за да има по-дългосрочна подкрепа и защитена среда, 
да се избегне риска от социално изключване, а също 
и за да има достатъчно време, да се намерят по-добри 
дългосрочни алтернативи за него. От друга страна се за-
почна работа към диагностициране на функционалното 

място. Психологът е достъпен дори за младежи, кои-
то в момента не са настанени в комплекса, но имат 
нужда от консултиране. Осигуряваме широк обхват и 
гъвкавост за максимална достъпност за всички, които 
имат нужда. Усилено партнираме с работодатели, с цел 
подкрепа на младежите при адаптиране на работното 
място, както и запознаване на самите работодатели със 
спецификите на младежите в риск и необходимостта 
от дългосрочно им обучение и нужда от менторство на 
работното място. Имаме диалог и двустранно желание 
за ефективност, за да могат младежите да се задържат 
в дългосрочна заетост.

Гордеем се с инициативата „Отворени врати“, която 
продължава вече 15 години без прекъсване и дава въз-
можност два пъти седмично на всеки младеж в нужда 
да получи достъп до баня, топла вечеря и възможност 
за разговор и консултация с нашите специалисти без 
предварителна уговорка. 

му равнище и уточняване на дефицитите му от мулти-
дисциплинарен екип – психолог, психиатър, логопед. 
Целта беше да имаме обективна, външна оценка на 
състоянието му, за да можем да планираме последва-
щи действия и подкрепа. 

Мариян се справя сравнително добре и продължава 
да работи. Екипът ни съдейства за преминаване през 
процедура за издаване на ТЕЛК, за да може Мариян да 
ползва специализирани услуги. Мариян все още живее 
в при нас, като следващите стъпки са да го подготвим за 
напускането на къщата за младежи „Тимок“, да бъде 
преместен в социална услуга, която предоставя дълго-
срочно настаняване и да успее да продължи живота си 
без да има нужда от постоянна грижа. 

213 младежи са били подслонени

младежи са получили консултация 
за професионално ориентиране

110

младежи са получили психологическа 
консултация и подкрепа 
В контакт сме с 40 компании, където наши 
младежи, могат да кандидатстват за работа. 

120
младежи са подкрепени  
от екипа на „Здравей“  
чрез инициативата  
Отворени врати

395



КЪЩА ЗА МЛАДЕЖИ „ТИМОК“
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Къща за младежи „Тимок“ е апартамент, където 
младежи в неравностойно положение, могат да живе-
ят самостоятелно и да придобиват полезни умения за 
бъдещия им независим живот – поддържане на ред и 
чистота на собствената стая и общите части, пазаруване 
и готвене, съжителство, планиране на личния бюджет, 
взаимодействие със съседи и др. В този апартамент 
младежите могат да останат до 1 година на символичен 
наем, да спестят средства и да се подготвят за живот в 
самостоятелна квартира. 

Към „Тимок“ насочваме младежи, които имат силна 
мотивация да бъдат независими, но все още се нуждаят 
от допълнителна подкрепа. Повечето от тях са раснали 
извън семейството си и имат сериозни затруднения в 
организирането на живота си. Младежите в „Тимок“ 
живеят без постоянен надзор от социален работник, 
но могат винаги да се обърнат с въпрос или конкретна 
заявка за помощ. 

Основният фокус на работата ни с младежите от Къща 
„Тимок“ е задържането на работа и постигането на 
устойчива самостоятелност, където срещите със социал-
ни работници вече не са нужни. 



РАЗВИТИЕ НА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ СОЦИАЛНИ УСЛУГИ ЗА НЕПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА

СЕМЕЕН ЦЕНТЪР „ПОСОКА“ 
Семеен център „Посока“ е пространство в кв. Орлан-
довци, където деца от 3 до 18 години и техните семей-
ства могат да получат социалната подкрепа, от която 
имат нужда. Екипът ни професионалисти в центъра 
– социални работници, психолози, логопед, възпита-
тели и педагози работят съвместно за подобряване на 
функционирането на семействата в нужда. Чрез арт 
терапия, групи по интереси, дискусии, консултации 
и социални преживявания в и извън центъра децата 
имат възможност да бъдат включени и приобщени и да 
развиват социалните си умения. 
Професионалистите в семейния център работят с раз-
лични групи деца в риск – деца, останали без родител-
ска грижа, с образователни затруднения или в риск от 
отпадане от училище, живеещи в бедност, неглижирани 
или жертви на насилие. За всяко дете правим оценка на 
нуждите и работим по индивидуален план за избягване 
на рисковете за децата и за стабилизиране на житей-
ската им ситуация. Екипът на Семеен център „Посока“ 
работи съвместно и с други заинтересовани страни – со-
циални служби, училище, детска градина, други соци-
ални услуги, за да развие силните страни на децата и да 
подкрепи родителите им за тяхното отглеждане. 

През 2023 г. в Семеен център „Посока“ кипеше уси-
лена дейност. Всички деца, посещаващи центъра се 
включваха във активностите предоставяни и организи-
рани от екипа – изграждане на хигиенни навици, групи 
по интереси за формиране на позиция и изказване 
на мнение по въпроси, съотносими към възрастта, арт 
занимания за развиване на фината моторика и есте-
тическо възпитание, посещения на музеи, галерии и 
други културни събития. Планински преходи, спортни 
занимания – шах, катерене, плуване и др. 
Партньорството с училищата, които децата посещават, е 
активно насочено към намаляване на риска от отпада-
не от училище – допълнителна подкрепа за справяне 
с училищните задачи и учебен материал, контакт с 
учителите с цел проследяване редовното участие в 
учебните занимания, вкл. провеждане на неформални 
образователни дейности по различни теми и със сами-
те училища партньори. 
С децата в тийнейджърска възраст работата е насочена 
към формиране на умения за самостоятелен живот 
– информиране и консултиране с цел развитие на 
умения за търсене на работа, финансова грамотност, 
умения за оползотворяване на свободното време.

9

СЕМЕЕН ЦЕНТЪР  
„ПОСОКА“ Е  
ДЕЛЕГИРАНА УСЛУГА 
ОТ СТОЛИЧНА  
ОБЩИНА. 

Калоян е на 8 години, семейството му е изправено пред 
сериозни затруднения – майката е с психично забо-
ляване, бащата се бори с алкохолната зависимост, а 
апартаментът им се нуждае от спешен ремонт. Колегите 
на „Посока“ организираха освежаване на жилището на 
семейството, като акцентираха върху детската стая на 
Калоян – ново гардеробче, легло, бюро и стол, играчки 
и книжки и стаята на Калоян се превърна в уютно прос-
транство, където той се чувства щастлив и спокоен. 
Един от най-запомнящите се моменти беше през  
лятото, по време на екскурзия до гр. Копривщица с 
влак. Това не беше просто пътуване, а истинско приклю-
чение за Калоян, който за първи път се возеше във влак. 

Гледайки през прозореца, той се любуваше на прекрас-
ните гледки и това преживяване го извади от типичната и 
позната среда, от ежедневието му, а също така му отвори 
нови хоризонти.
Промените в живота на Калоян не спират дотук! От нача-
лото на ноември момчето е включено в група за разви-
тие на социалните умения, която е съставена от момчета 
на приблизително една и съща възраст. Това не е просто 
събиране на деца на едно място – тези деца станаха 
приятели. Те се интересуват един от друг, споделят емо-
ции и опит, растат и учат заедно. По време на сесиите те 
не само се забавляват, но и обсъждат важни теми, като 
всяко мнение е безценно.

срещи на Клуба по шах51
срещи на Ателието по рисуване

консултирани родители за  
подобряване на родителските умения 

84
58

индивидуални  
психологически  
консултации

684 
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ЦЕНТЪР ЗА ДЕЦА  
И СЕМЕЙСТВА  

„ЗАХАРНА ФАБРИКА“ 
Е ДЕЛЕГИРАНА  
УСЛУГА ОТ СТОЛИЧНА 
ОБЩИНА.

100+ консултации с психолог

дейности, организирани извън центъра23

души са подкрепени  
от центъра за деца и 
семейства

100

ЦЕНТЪР ЗА ДЕЦА И СЕМЕЙСТВА „ЗАХАРНА ФАБРИКА“ 

Лили е млада майка на 20 години и вече има три деца – 
момчета, на 3 години, 2 години и бебе на 6 месеца. Става 
част от групата за подкрепа на млади майки към Детски 
и семеен център „Захарна фабрика“ с намерението 
да подобри своите родителски умения, да бъде част 
от група за взаимопомощ, в която да споделя своите 
проблеми, както и да получава подкрепа от специалисти. 
Лили получава административна подкрепа от Центъра, 
за да бъде настанена с голямото си семейство в 
общинско жилище. Поради това, че децата са малки и 
често боледуват, Лили изпитва сериозни затруднения в 
грижите за тях. Те не могат да бъдат записани в детска 
градина поради административни пречки.
На фона на всички тези трудности Лили забременява 
за 4-ти път, силно се притеснява как ще се грижи за 4-то 
дете, търси съдействието на екипа на център „Захарна 
фабрика“ за консултация с гинеколог. Заедно със  

съпруга ѝ и възрастните му родители решават да 
прекъснат бременността и да вземат мерки за 
предпазване от нова нежелана бременност.
Лили получава пълно съдействие и финансова подкрепа, 
тъй като не е здравноосигурена – организация и преглед 
от гинеколог, както и последващите манипулации.
По време на този процес на индивидуални консултации 
на Лили със социален работник и медицинска сестра, 
стана ясно, че майката има нужда да развие родителски 
си умения и беше включена в група за взаимопомощ, 
където се обсъждат здравни и хранителни грижи за деца 
от нула до 3 години. ваксини и др. емоционална грижа, 
внимание. Това е случай, по който ще продължи да се 
работи за здравна подкрепа, както на Лили, така и на 
нейните деца. Тя ще продължи да бъде насърчавана да 
участва и в групата за развитие на родителски умения.

В Център за деца и семейства „Захарна фабрика“ 
социална и специализирана подкрепа получават деца 
и семейства, които се намират в житейски, лични 
затруднения, кризисни ситуации. Работим и с деца с 
леки или средни увреждания, с родители и осиновители, 
с лица, полагащи грижи за деца, като разширеното 
семейство, приемни родители, служители в резидентни 
услуги, както и с кандидати за приемни семейства. През 
последната година психологическото консултиране е 
много търсено и разпознаваемо в квартала. 

Социални работници, логопед и психолог подкрепят 
семействата, които ползват услугата доброволно или  
са били насочени от други институции. 

През 2023 година беше извършена оценка на 
потребностите на общността, която използва услугите 
на центъра. Сред препоръките се отличава тази за 
разширяване на партньорствата на Центъра, както 
и разширяване на обхвата на дейностите с цел 
мотивиране за участие в образователен процес на 
подкрепяните деца. 

През 2023 екипът ни продължи работа по проект  
„Нашите права и отговорности“. Като в този етап на 
проекта от ограмотяване се премина към обучение на 
тема Права на човека и права на детето. Осъществихме 
обменна визита между група майки, с които работим 
от различни локации.Срещата между дамите беше 
много вълнуваща, защото преживяха нови неща, напр. 
и петте дами за първи път пътуваха със софийското 
метро. Разговорите помежду им бяха много интересни, 
споделяха общи проблеми и своите си начини за  
справяне с тях. 

Работата с децата е в посока социални умения чрез 
включване в различни неформални дейности.



55 семейства са подкрепени 
образователни сесии 610
дрехи са намерили нови собственици 
памперса са раздадени 

7441
3960

деца са  
включени в дейности 

123 
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Бояна е на 25 години, дребна и слаба, със съпруга си 
Георги имат 5 деца – малкото е на 9 месеца, а най-го-
лямото е на 9 години. Живеят във фургон. Бояна е 
учила само до 8 клас и много държи децата ѝ да ходят 
на училище и да завършат образованието си. И трите 
ѝ момчета в училищна възраст посещават училище 
редовно. И ходят с удоволствие. Дори най-големият е 
с грамота за отличен успех в трети клас.
И трите момчета посещават допълнителни образователни 
дейности в семеен център „Малки Искър“. Участват ак-
тивно и никога не пропускат уроци. Момчетата на Бояна са 
борбени и трудолюбиви. Те се нуждаят от подкрепа, за да 
се стабилизират и да станат уверени в способностите си. 

На майка им е трудно – отглежда сама 5-те си деца, 
баща им работи в гората и не отказва никаква работа. 
Семейството полага много усилия, за да се задържи.
Питам Бояна:
– Какво се случва, когато някое от децата се разболее?
– Е, ние сме благодарни на КОНКОРДИЯ за помощта с 
лекарствата.
– А, ако ти се разболееш?
– А, няма такова нещо, не може.
Бояна е опората на семейството, като изключва въз-
можността да е болна. КОНКОРДИЯ ще продължи да 
помага на Бояна и семейството ѝ, за да могат да децата 
да ходят на училище и да завършат образованието си. 

СЕМЕЕН ЦЕНТЪР „МАЛКИ ИСКЪР“
За трите години от своето съществуване Семеен център 
„Малки Искър“ се превърна в общностния център на 
селото и района, където всеки може да потърси подкре-
па, в случай на нужда. Центърът е ориентиран изцяло 
към работа с деца и семейства, които живеят в матери-
ална и социална бедност. Специализираният екип на 
центъра се състои от ръководител, социален работник, 
педагог, психолог и медицинска сестра, които са в услуга 
на потребителите. 
И през 2023 г. фокус в работата ни остана образовател-
ната подкрепа за децата от селото. Горди сме, че една 
от основните ни трудности беше сведена до минимум, а 
именно нередовното посещение в училище – децата за-
почнаха по-редовно да посещават училище и да отсъстват 
само по основателни причини.
Психологическата подкрепа, която получават децата се 
изразява в развитие на когнитивните функции и фина 
моторика, повишаване мотивацията за учене, обогатява-
не и разширяване на представите, развитие на емоцио-
налната интелигентност, развитие на различни видове 

умения – справяне със стрес и тревожност,  
самоконтрол, умения за водене на диалог и др. 
Важна част от работата е и медицинската подкрепа,  
която осигурява центърът. Редовно се провеждат здравни 
беседи и консултации с майките по отношение на грижата 
за бебетата и малките деца. Потребителите получават 
подкрепа за уговаряне на час при различни медицин-
ски специалисти, вкл. съдействие за прием в болница и 
транспорт със служебния автомобил на центъра. 
В Семейния център в с. Малки Искър има оранже-
рия, в която децата и техните майки се учат да работят 
с градински инструменти. Садихме салатки, краставици 
и домати. Всички заедно – персонал и потребители 
се грижим да поливаме и прекопаваме. Изкарахме и 
скромна реколта. В работата си освен на образователна-
та и психологическа подкрепа наблягаме на дейности, в 
които майки и деца участват заедно. Така работим и за 
подобряване на родителския капацитет на нашите мла-
ди майки. Три пъти в седмицата извършваме и мобилни 
обходи, за да достигнем до повече нуждаещи се. 
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Краси и Вени са братче и сестриче на 5 и 6 години, чиято 
майка ги изоставя и остават на грижите на баща си. Той 
има сериозни затруднения, не може да осигури усло-
вията необходими за отглеждането им и децата биват 
настанени в Детска къща КОНКОРДИЯ. За период от 
година и половина Краси и Вени успяха да наваксат в 
голяма степен дефицитите, получили се при тях, поради 
неглижиране. Постъпвайки в къщата децата говореха 
неясно, разговаряха помежду си само с няколко думи и 
срички, за възпитателите беше много трудно да ги раз-
бират. Благодарение на съвместната работа на възпита-
телите, логопеда, учителките в детската градина децата 
успяха да развият своята дикция и лексика и въпреки 

че все още не успяват да изговарят правилно думите, те 
говорят с пълни изречения, могат да изразят себе си и 
да изкажат нуждата си. Междувременно в този период 
бяха посещавани редовно от баща си и емоционалната 
добре изградена връзка между тях не беше прекъсната. 
КОНКОРДИЯ България подкрепи бащата в неговите 
усилия да ремонтира къщата, да ремонтира и осигури 
детска стая за децата, както и да организира кухнята 
и банята. Добрата работа на социалните работници с 
бащата на децата доведе и до това на 01.12.2023г. двете 
деца да бъдат върнати в биологичното си семейство, 
като баща им продължава да полага грижи за тях по 
наложеният пример в детската къща. 

индивидуални и групови  
психологически сесии

81

деца са реинтегрирани в семейството 2
деца са  
живели в къщата

7

ДЕТСКА КЪЩА „КОНКОРДИЯ“ 
В Детска къща КОНКОРДИЯ през 2023 година живяха 
7 деца на възраст от 5 до 13 години – 5 момичета и 
2 момчета. Децата са с различни истории, като за 
всички е валиден факта, че родителите им временно 
по различни причини не са в състояние да отглеждат 
децата си и за момента, няма възможност те да бъдат 
настанени в семейството на близки и роднини или в 
приемно семейство. Децата, настанени в Детска къща 
КОНКОРДИЯ живеят в среда близка до семейната, като 
осигуряването на основните им нужди като сигурност, 
храна, дрехи и обувки са базови, а развиването на 

пълния потенциал на децата, вкл. подготовката им за 
независим живот, образование и изграждане на битови 
и социални умения са на фокус. 

И през 2023 децата се включваха в различни занимания 
и активности – екскурзии, цирк, театър, филмови 
прожекции летен лагер. Потребителите изградиха много 
силна доверителна връзка с обновеният екип. 

Работата на екипа в детската къща беше подкрепяна 
от дългосрочната ни доброволка Мерле от Германия, 
която помагаше с неформалните игри с децата и 
придружаването им до и след детска градина и училище. 

В края на годината Детска къща КОНКОРДИЯ беше закрита. Във втората половина на 2023 в сътрудни-
чество с отговорните институции бяха намерени на-добрите варианти за децата да бъдат настанени в 
подходящи за тях социални услуги. Фондация КОНКОРДИЯ взе това стратегическото решение, предвид 
новата стратегическа линия на организацията — да развива основно дневни социални услуги. 



13ПОДСЛОН, С ПРИОРИТЕТ ДЕЦА ПОСТРАДАЛИ ОТ НАСИЛИЕ „СВЕТЛИНА“ 
Подслон с приоритет деца, пострадали от насилие 
„Светлина“ е кризисен център, управляван от 
КОНКОРДИЯ България, осигуряващ институционална 
закрила и защита на деца, пострадали от различни 
форми на насилие в семейството или извън семейната 
среда. Основната задача на служителите в центъра е 
да полагат професионална грижа за преодоляване на 
травматичните последици от ситуацията на криза.

През 2023 година през Подслон „Светлина“ са 
преминали 29 деца – 11 момчета и 18 момичета, на 
възраст между 5 и 18 г. С всички деца, настанени в 
кризисния център работи психолог, чиято основна 
задача е да овладее кризата и да помогне за това 
травматичното преживяване да бъде преработено от 
детето. 18 от децата пребивавали в кризисния център 
продължават да ходят и на училище. Социалните 
работници в центъра поддържат връзка с директорите, 
класните ръководители и психолозите на училищата,  

в които децата учат. Всички деца получават 
допълнителна образователна подкрепа от специалист, 
както и се включват в извънкласни дейности. 

Пълноценното прекарване на свободното време е  
важна част от живота на децата – игри на двора с топка, 
федербал, каране на колело, разходки в парка, кино-
прожекции, посещения на музеи, екскурзии, походи 
(Черни връх, Боянски водопад, Златни мостове и много 
други). Всички се включват и участват с интерес, като 
времето навън, сред природата е най-любимо. 

Провеждаме редовно и дискусии на различни теми: 
„Вредата от употребата на психотропни вещества“,  
„Насилието над деца, разясняване на възможните 
начини за сигнализиране, както и за какво служи 
телефон 116 111“, „ Вредата от употребата на алкохол и 
енергийни напитки“, „Прояви на агресия между деца“ 
и др. 

Когато го настаняват в кризисния център, Крум е на 12, 
изплашен, мръсен и гладен. Дотогава живее с майка 
си, която е с тежка форма на шизофрения. През голя-
мата част от детството си Крум е отглеждан и възпита-
ван от дядо си, който умира и тогава момчето остава 
под грижите на психично болната си майка.

Първият месец от престоя на Крум в Кризисния център 
е изключително предизвикателен – не желае да се 
преоблича и къпе, плаче часове наред, отказва храна. 
Постепенно се изгражда доверие и започва промяна 
малко по малко. Майка му получи разрешение да го 
вижда. Той много се радва да вижда майка си, въпреки, 
че понякога става тревожен и се притеснява тя да не се 
изгуби в квартала. Сякаш са си разменили ролите, той 
е възрастния, тя детето. С времето и усилената работа 
на социалните работници и психолога, Крум започна да 
се вълнува от детски неща – играе футбол, с удоволст-
вие ходи на училище, смее се. Хигиената му драстично 
се подобри, ходи чист и спретнат, къпе се редовно и 
следи външния си вид. По време на 6 месечния период, 
през който е при нас, успешно го приобщихме – кино, 

театър, музеи, екскурзии, пикници, разходки и др. В 
училище също се справя отлично и си намери прияте-
ли. През цялото време екипът насърчава и подкрепя 
майката. В началото тя непрекъснато го обременяваше 
с финансови въпроси и други тревоги, които са непо-
силни за решаване от 12 годишно дете. Със системната 
работа от страна на екипа, изслушване, разбиране и 
насочване, срещите между майката и детето започнаха 
да стават приятни и спокойни за двете страни.

За няколко месеца всички видяхме огромна промяна 
– весело, засмяно, пораснало момче. Тъй като няма 
близки и роднини, които да го отгледат, а майка му, 
поради заболяването си не може да се справи, Крум 
беше настанен в ЦНСТ в друг град. Това се случи плав-
но. Колегите го придружиха на опознавателна среща, 
и на него там му хареса. Децата и колегите в новата 
услуга, бяха топли и сърдечни хора. След около месец, 
целия екип отидохме да го видим, занесохме подаръ-
ци. Той сподели, че се чува редовно с майка си.  
Видимо изглеждаше спокоен, разумен и доволен. 
Крум продължава да върви напред. 

165 консултации с психолог
стоматологични интервенции 33
отбелязани рождени дни на децата 29подкрепени деца

29

ПОДСЛОН С  
ПРИОРИТЕТ ДЕЦА, 
ПОСТРАДАЛИ ОТ  
НАСИЛИЕ „СВЕТЛИНА“  
Е ДЕЛЕГИРАНА  
УСЛУГА ОТ  
СТОЛИЧНА ОБЩИНА.



ЦЕНТЪР ЗА РАБОТА С ДЕЦА НА УЛИЦАТА „НАДЕЖДА“
Център за работа с деца на улицата „Надежда“ е дне-
вен център, където в структурирана и защитена среда 
се провеждат дейности от социални работници, педагог, 
арт терапевт и психолог за деца, претърпели насилие, 
живеещи в крайна бедност или с други затруднения в 
семействата си. Капацитетът на центъра е осем деца, 
като често подкрепа получават по 10-12 деца месечно. 
Екипът ни консултира и родители и близки на децата, за 
да им помогне да повишат родителския си капацитет и 
да се научат да живеят по-добре заедно. 
С децата работим за формиране на базисни социални, 
битови и комуникативни умения, умения за договаряне, 
за сътрудничество чрез игрови и други дейности.  

Провеждаме редовни занимания за формиране на 
когнитивни умения. Децата получават здравна помощ 
и подкрепа – медицински и стоматологични прегледи, 
формиране на навици за поддържане на лична хигиена 
и здравословен начин на живот. Много важна част от 
дейността е психологическата работа с децата за прера-
ботване на травматичните им преживявания, както и дей-
ностите, насочени към превенция на насилие и агресия, 
информиране на децата за техните права, разработване 
и осъществяване на програми за превенция на отклоня-
ващо се поведение и др. Работата на екипа е подкрепена 
и от доброволци, които участват в груповите занимания, 
както подпомагат учиенето на английски език. 

Когато 15 годишната Ани се включи в дейностите на 
ЦРДУ „Надежда“, прави впечатление ниското ѝ са-
мочувствие и липсата на усмивка на детското ѝ лице. 
Изглежда недоверчива и изплашена, което е разби-
раемо за екипа, предвид историята й. Ани е прежи-
вяла психическо и физическо насилие от страна на 
баща си. Бяга от къщи, когато баща ѝ иска да я омъжи 
насила. Когато полицаите я откриват я довеждат в 
Кризисния център към Фондация „КОНКОРДИЯ Бъл-
гария“ на сигурно и защитено място. Ани е насочена 
за работа със специалисти в ЦРДУ, тъй като се нуждае 
от допълнителна специализирана подкрепа. Психолог 
и социален работник регулярно подпомагат момичето, 
да се успокои и повиши мнението и оценката за себе 
си. Педагог съдейства за преодоляване на образова-
телните пропуски, защото Ани цяла година не е ходила 
на училище. След като преминава кризата, екипът 

на ЦРДУ записва Ани отново в училище и тя е много 
щастлива от факта, че може да общува с връстници 
и има приятели. Старателно учи уроците си. Посте-
пенно става все по-самостоятелна и повече споделя 
с експертите в екипа. Посещавала е редица културни 
мероприятия, които я обогатяват, като личност. Тийн- 
ейджърката започна да се усмихва, да учи и смело да 
крои планове за бъдещето си. И най-важното, разбра, 
че никой няма право да ѝ причинява болка, научи се 
да отстоява границите си и знае къде да сигнализира, 
ако нещо нередно се случва с нея.
Ани вече е при родителите си, които също бяха под-
крепени и промениха поведението си към нея. Все 
още ние работим с нея. Всеки път, когато посещава 
Центъра ни с усмивка, знаем, че я променяме. Тя расте 
уверена в себе си, отстояваща желанията си и сбъдва-
ща мечтите си. 

ЦЕНТЪР ЗА РАБОТА 
С ДЕЦА НА УЛИЦАТА 

„НАДЕЖДА“  
Е ДЕЛЕГИРАНА  
УСЛУГА ОТ  
СТОЛИЧНА  
ОБЩИНА.
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МОБИЛНА РАБОТА „ПОДАЙ РЪКА“ 

Ина е млада майка на две момчета на 4 и 5 години. 
Ина се обръща към Мобилния екип с молба за съдей-
ствие за издаване на лична карта, за да може да запи-
ше децата си в детската градина, в която са приети. 
Ина представя нотариален акт за адреса в кв. Орлан-
довци, на който живее. Придружена е от социален 
работник в районната администрация, където жи-
вее, за изваждане на адресна регистрация. Адресна 
регистрация ѝ беше отказана, с обяснението, че има 
решение на този конкретен адрес да не се издават 

регистрации. Към момента случаят на Ина е в задъ-
нена улица – тя не може да има лична карта и децата 
ѝ не могат да ходят на детска градина. Ина и нейната 
история не са единичен случай. Има стотици хиляди 
хора, които не съществуват в правния мир, защото 
нямат лични карти, а нямат лични карти, защото нямат 
адрес. Нашият екип продължава да работи в посока 
решаване на казуса на младата майка, като предпри-
ема всички законови стъпки, които регулациите към 
момента позволяват.

136 раздадени хранителни пакети 

жени са подкрепени за гинекологичен преглед 126
изпълнени медицински рецепти 128

деца и пълнолетни  
са подкрепени от  
Мобилна работа „Подай ръка“

554

Екипът на Мобилна работа „Подай ръка“ са хората в 
КОНКОРДИЯ България, които са на терен, достигат до 
изолираните квартали и махали, където живеят хора в 
нужда и с ограничени ресурси. Мобилният ни екип се 
състои от 5 човека – ръководител, медицинска сестра, 
2-ма социални работници и шофьор. Те познават добре 
затрудненията пред хората в изолираните общности 
и затова фокусират работата си към активиране на 
наличния ресурс – на отделния човек и на общността – 
индивидуалното и групово консултиране е основна част 
от дейността, както и застъпничеството по администра-
тивни и здравни въпроси. 
Мобилният екип работи фокусирано и по програма за 
семейно консултиране, както и за подкрепа на млади 
майки. През 2023 година 73 жени са включени в про-
грамата. Получават консултации за кърменето и здра-

вото отглеждане на бебетата. С майките дискутираме 
промените в тялото на бременната, както и вредата 
от тютюнопушенето по време на бременност. Жените 
консултираме за здравните права на децата, както и им 
представяме ваксинационния календар. 
С жените говорим и за домашното насилие. Проведе-
ни са около 65 индивидуални и групови консултации 
по темата, като основното послание е свързано с това 
насилието да бъде разпознавано и да не бъде приемано 
за нещо нормално. 
Освен дейностите на терен мобилният ни екип редовно 
провежда и инициативата „Отворени врати“, при която 
три пъти седмично семейства в нужда с деца и самотни 
възрастни хора могат да се изкъпят в социалния център 
„Св. Константин“, да получат сандвич, дрехи за сезона и 
ако имат нужда, да поговорят по важни за тях въпроси с 
медицинската сестра и социалния работник. 
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Горди сме да съобщим, че през 2023 година КОНКОР-
ДИЯ Социално предприятие, с прилежащите към него 
Ателие за свещи и керамика и Фризьорски салон 
беше регистрирано в Регистъра на социалните пред-
приятия към МТСП. 

КОНКОРДИЯ Социално предприятие дава възмож-
ност за първо работно място на трудов договор на мла-
ди хора в неравностойно положение. През годината в 
ателието по свещи работят общо 3ма младежи, в атели-
ето по керамика беше наета и млада жена от Украйна, 
която подкрепи дейностите, както и получи подкрепа от 
нас, за да може да се стабилизира и да устрои живота 
си в България. 

През април във Фризьорския салон посрещнахме 10 
младежи, участници в инициативата Училище за работа 
на Фондация „Подарете книга“. Тя дава възможност на 
млади хора да се запознаят с различни професии. Мла-
дежите, които бяха при нас искат да бъдат фризьори. 
Подстригваха се един друг под вещото ръководство на 
нашия майстор-фризьор Ани. Правиха прически и на 
учебната глава. Водиха и записки. Пожелахме им успех 
в бъдещата професия.

През 2023 година Ателие КОНКОРДИЯ и неговите 
продукти бяха представени на благотворителни базари 
в рамките на 30 дни и бяхме поканени в офисите на 10 
компании. Бяхме подкрепени и от много доброволци, 
които ентусиазирано предлагаха нашите продукти и 
представяха техните достойнства. 
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290 проведени тренировки

футболни срещи 100+
играча официално регистрирани 
в Български футболен съюз 

57деца тренирали  
с ФК КОНКОРДИЯ 

250
За изминалата 2023 година показателна за работата 
на ФК КОНКОРДИЯ е историята на Стоян – 10-годишно 
момче. С футболния отбор се свързаха от популярното 
предаване „Бригада нов дом“. Разказаха ни за 10-годиш-
но момче от многодетно семейство, чиято голяма мечта 
била да тренира футбол. Но тъй като родителите му не 
могат да си позволят да плащат такси и да купуват екипи-
ровка, тази мечта на Стоян все още не се сбъдва.

Екипът на предаването проучил къде в София се предла-
гат безплатни футболни тренировки и намерил единстве-
ното възможно място – ФК КОНКОРДИЯ.

Разбира се, екипът на ФК КОНКОРДИЯ с радост прегърна 
идеята да даде възможност на още едно дете да се докос-
не до магията на футбола.

Така Стоян дойде с родителите си и петимата си братя и 
сестри за първи път на тренировка. В началото беше мал-

ко уплашен, но дистанцията бързо беше скъсена, правил-
ният подход към детето беше намерен, „новобранецът” 
бързо беше включен във ФК КОНКОРДИЯ и в края на 
тренировката Стоян вече беше част от отбора.

Докато работата напредваше, детето се открояваше със 
своята доброта, възпитание, лоялност и дисциплина. 
Въпреки че трудно съчетават работата с отглеждането на 
шестте им деца, родителите на младия футболист често 
могат да бъдат забелязани на тренировки.

Благодарение на специалистите на ФК КОНКОРДИЯ 
Стоян получава и адекватна педагогическа подкрепа. 
Това му помогна да повиши успеха си в училище и сега 
можем да се похвалим не само с добър футболист, но и с 
добър ученик. В момента детето продължава да е част от 
ФК КОНКОРДИЯ, като освен него, при нужда подкрепяме 
и цялото семейство.

В КОНКОРДИЯ България спортът се използва като ин-
струмент в социалната работа за приобщаване и социа-
лизиране на деца в риск. Спортът е сериозен мотиватор 
за децата да участват активно и да се развиват и в други 
области на живота. През 2023 година 250 деца са участ-
вали в дейностите на ФК КОНКОРДИЯ, където основни-
те принципи на работа са: 

• Спортът – средство за социална интеграция; – толерант-
ност към другите култури и националности; – здравословен 
начин на живот чрез любовта към спорта; – уважение и 
себеуважение, развиване на умения за работата в екип.

Най-важното условие за включване на децата във ФК 
КОНКОРДИЯ е да ходят редовно на училище, да полагат 
усилия и да преминават към горен клас. Всички обхва-
нати от дейностите на Футболен клуб „КОНКОРДИЯ“, 
биват консултирани и насочвани да повишават уменията 
си не само в спорта, който тренират, но и в училище, 
социалното и институционално общуване, и личностното 
си развитие. 

Освен тренировки по футбол, децата получават и педа-
гогическа помощ по предметите от учебната програма за 
съответния клас. Екипът на ФК КОНКОРДИЯ е ангажи-
ран и с проследяване развитието на децата в училище, 
като за целта се поддържа ежеседмичен контакт с класни 

ръководители и/или директори на училищата, в които 
учат трениращите децата. Екипът на клуба е във връзка и 
с родителите на състезателите, като при нужда се включ-
ва в битовото им подпомагане.

Благодарение на изградената синергия между родители, 
учители и екипа на ФК Конкордия нито едно от трени-
ращите деца и младежи не са отпаднали от училище.

През 2023 г. за първи път се организира и „кастинг“ за 
подбор на футболисти. Чрез него екипът на ФК КОН-
КОРДИЯ достигна и до нова група ползватели. Деца на 
възраст 9-12 години, които не са от маргинализирани 
групи, а са деца, които желаят да се докоснат до орга-
низираната игра на футбол и припознават ФК КОНКОР-
ДИЯ като тяхната възможност. По този начин даваме 
възможност за истинско включване и приобщаване на 
всички трениращи в отбора деца. 

ФК КОНКОРДИЯ и футболистите на отбора приемат 
като знаково посещението си през септември на благот-
ворителния „Мач на надеждата“, организиран от беле-
жития български футболист, Стилян Петров. Поканени от 
Министертството на Младежта и Спорта възпитаниците 
на отбора успяха да се насладят на професионалната 
игра на бележити футболисти, както и да се срещнат със 
спортния министър и с премиера на България. Емоциите 
на стадион „Васил Левски“ ще останат завинаги в съзна-
нието на децата.



18 НАШИТЕ СПЕЦИАЛНИ МОМЕНТИ ПРЕЗ 2023
КОНКОРДИЯ БЪЛГАРИЯ НА 15 ГОДИНИ
На 18 октомври 2023 г. отбелязахме 15 годишнината на 
КОНКОРДИЯ България. Събитието се проведе в Семе-
ен център „Посока“, който е част от организацията и се 
намира в кв. Орландовци в София. Специални гости на 
нашия празник бяха посланика на Република Австрия в 
България Н. Пр. Андреа Икич-Бьом и членовете на Кон-
султативния съвет на КОНКОРДИЯ Социални проекти 
от Германия. Децата, които подкрепяме и участваха 

в празника се радваха да се срещнат и запознаят с тях. 
Изпълнителният директор Станимир Георгиев направи 
равносметка за развитието и израстването на организа-
цията през последните 15 години. А Маркус Инама, който 
е поставил основите на работата на КОНКОРДИЯ Соци-
ални проекти в България разказа вдъхновяваща история 
от първите си срещи с младежите, които Фондацията е 
започнала да подкрепя. Разбира се, имаше и празнична 
торта, която също допринесе за доброто настроение. 
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ЗАКЛЮЧИТЕЛНА КОНФЕРЕНЦИЯ НАШИТЕ ПРАВА И ОТГОВОРНОСТИ
През ноември 2023 г. се проведе заключителната конфе-
ренция по проект Нашите права и отговорности – про-
грама за овластяване на уязвими групи, финансиран 
от Фонд Активни Граждани по линия на Финансовия ме-
ханизъм на ЕИП. Конференцията се проведе хибридно 
и можеше да се гледа на живо и онлайн. Представихме 
постиженията и резултатите от проекта, като обърнах-
ме специално внимание на Наръчника за обучение по 
права на човека и права на детето за общности в риск и 
социално изключване. Екипът от експерти сподели ценен 
опит по отношение на предизвикателствата и как това 
обучение е било възприето от целевата група. 

Темата за правата, погледната през практическото им 
упражняване се оказа важна за хората. Първоначално 
абстрактна, но в рамките на обучението, пречупе-
на през конкретни примери и предизвикателства от 
ежедневието, темата определено предизвика интерес и 
хората подходиха с разбиране. Със сигурност работата в 
посока знание за правата на човека и тяхното упражня-
ване от страна на маргинализираните групи трябва да 
продължи. 



20 КОНКОРДИЯ СОЦИАЛНИ ПРОЕКТИ  
НА МЕЖДУНАРОДНО НИВО 
Четенето на австрийския актьор Симон Морзе и музика-
та на Big Island Orchestra отново превърнаха ежегодното 
коледно матине на КОНКОРДИЯ Социални проекти във 
Виена 2023 г. в едно от няколкото успешни събития в Ав-
стрия. Сред тях беше детският концерт на КОНКОРДИЯ с 
деца от нашите програми.

Финансовата помощ, която получаваме чрез благотво-
рителни събития, ни позволява да продължим нашата 
мисия и да укрепим нашата общност.

Шестият хуманитарен конгрес в Университета на Виена 
(Юни 2023 г.) беше важно събитие в застъпничеството 
за по-приобщаващ, основан на правата подход към 
хуманитарната помощ. Фокусът беше върху критичната 
тема на „Не подлежи на договаряне: Хуманитарните 
неща, които трябва да имате“. Важен момент отбелязан 
и във встъпителната реч е, че хуманитарната помощ не 
е просто акт на благотворителност, а основен стълб за 
защита на правата на човека по света. Международното 
събитие събра ключови фигури и експерти в областта на 

хуманитарната помощ, за да дискутират неотложни про-
блеми и да подчертаят незаменимия характер на подоб-
ни усилия. КОНКОРДИЯ Социални проекти беше част 
от организаторите на конгреса. Главният изпълнителен 
директор на КОНКОРДИЯ Социални проекти Бернхард 
Друмел взе участие в много ценна дискусия с еврокоми-
саря Ленарчич за укрепване на сътрудничеството между 
Европейската комисия и организациите на гражданско-
то общество в областта на хуманитарната помощ.



21ПРОЕКТИ И ИНИЦИАТИВИ
УЧЕНЕ И ПРЕПОДАВАНЕ НА ЖИВО И ОНЛАЙН

През май 2023 приключихме работата по проект “По-
вишаване капацитета на обучители и учители – учене/
преподаване на живо и онлайн“, който изпълняваме в 
партньорство с КОНКОРДИЯ Академия и Център за 
международно сътрудничество, Италия. Като резул-
тат от проекта има създаден Наръчник за обучители, 
които водят обучения в комбинирана среда, както и 

Инструментариум за обучители с насоки за подготовка 
и провеждане на обучения на живо и онлайн. Чрез този 
проект имахме възможност да се обучим за работа с 
различни технологични платформи, които да използва-
ме при взаимодействие между колеги и с потребители. 

Разбрахме, че технологиите могат съвсем естествено да 
се впишат в методиката за социална работа. 
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ПЪТУВАЩО АТЕЛИЕ
В края на месец септември Ателие КОНКОРДИЯ – част 
от Социалното предприятие на Фондация „КОНКОРДИЯ 
България“ беше на пътешествие из България в рамките 
на Проект „Пътуващо ателие КОНКОРДИЯ“, финан-
сиран от Фонд Социална закрила. Целта на пътуването 
беше заедно с младежите, които работят в ателието да се 
запознаем с други социални предприятия, да видим как 
работят и да обсъдим възможности за сътрудничество.

За една седмица посетихме 12 социални предприятия в 
5 града из страната. 

Бяхме в Стара Загора във Фондация „Мисия криле“, 
които създават заетост за жени бежанки, като правят 
бижута и украшения от естествени материали. Имахме 
сладка среща с Работилничка „Бисквитките“, гр. 
Казанлък, които създават трудова заетост на младежи 
с увреждания. Посетихме Природозащитен център 
Пода в гр. Бургас, който се управлява от БДЗП, които 
поддържат природна територия с богато разнообра-
зие от птици. В Социално предприятие „Нарисувай 
ми усмивка“ на Сдружение „Онкоболни и приятели“ 
видяхме как бродират шевици върху тениски и ризи. 
Симбиотично – пространство на Атанасовско езеро, 
управлявано от Българска Фондация Биоразнообразие 
проучват и опазване на биоразнообразието на Атана-
совско езеро. 

В град Варна посетихме Социално предприятие 
– Пекарна „Радост“, които работят с младежи със 
специални потребности от управлявания от тях „Център 
за хора с ментални увреждания“. Там те правят закус-
ки, сладки, торти и предлагат кетъринг. Срещнахме и 

социално предприятие „Няма невъзможни неща“. 
Там работят с деца и младежи с ментални затруднения 
и увреждания. Имат минипечатница, правят комплекти 
за миниградинарство, отглеждане на разсади и ке-
търинг. В Бистро „Академика“ към Висшето училище 
по мениджмънт опитахме вкусно приготвена храна. 
Част от готвачите и работещите в него са младежи с 
ментални увреждания. Прекарахме си много добре и 
в Социалната чайна, където предлагат първа работа и 
менторство на младежи от социални центрове. Приятно 
ни беше да поговорим и с колегите от Карин дом, къде-
то се предоставят специализирани и професионални 
услуги за деца със специални нужди и техните семей-
ства. Издават книги, образователни игри и материали. 

В Добрич посетихме „Чудната градина“, от която 
наистина се възхитихме. В нея работят младежи с 
интелектуални затруднения, които отглеждат сезонни 
зеленчуци и цветя. 

Последно посетихме Ловеч и прекрасните колеги от 
Арт ателие „Творилница“, които осигуряват работа на 
хора с психични затруднения. Те изработват различни 
изделия от текстил. 

Всички колеги, с които се срещнахме, се борят със 
сърце и душа в името на техните каузи. Никак не е 
лесно, защото всичко се прави на мускули и на ръба 
на оцеляването. Но никой не се отказва. Усмивките на 
младежите, работещи в предприятията и работилници-
те явно зареждат. 

Научихме и обменихме много информация, която вяр-
ваме, че всички ще използваме ползотворно! 



каза Паула – нашата международна доброволка във 
фондация КОНКОРДИЯ България. Тя пристигна от 
Германия през август 2023г. и започна своята добровол-
ческа служба в Подслон „Светлина“ месец по-късно. 
Там тя помага на социалните работници с малки, но 
важни ежедневни задачи като да помага на децата да се 
подготвят за обяд или вечеря, да им помогне с по-лесни-
те домашни или просто да излезе с тях на двора, когато 
времето е хубаво или да говори с децата и да ги остави 
те да я научат на нещо ново – най-вече по-странни ду-
мички на български или как се тича много бързо! 

Освен дълготрайната доброволческа служба с между-
народните ни доброволци през 2023г. имахме още 5 
постоянни доброволеца от България и над 20 корпо-
ративни доброволеца. Местните ни доброволци пома-
гаха с различни неща в няколко наши социални услуги 

– подкрепяха децата с ученето на уроците, измисляха 
им интересни игри, извеждаха ги на разходки навън 
и помагаха на колегите, когато децата имаха нужда да 
бъдат придружени на различни събития. За децата от 
маргинализирани общности, които подкрепяме, е много 
важно да се срещат с всякакви хора от всякакви соци-
ални сфери и така докато си говорят с някой каква е 
работата му като ИТ специалист, могат и те самите да се 
вдъхновят да станат такива един ден. 

Корпоративните ни доброволци от Cargill, Experian и 
HPE, и през 2023г. се включиха на почти всички благот-
ворителни базари като ни помогнаха да разказваме 
за каузата си! Те не се отказаха дори и в най-лошото и 
неприятно време и бяха до нас – поздравяваха минува-
чите, с пламък в очите им разказваха за продуктите на 
Ателие КОНКОРДИЯ, как помагаме на хора в нужда и в 
забава времето ни с тях минаваше твърде бързо. 

ДОБРОВОЛЦИ

„В началото много се притеснявах, но сега с 
децата се разбираме чудесно и продължавам 
да се радвам на спокойствието на българите.“ 
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Всички наши доброволци 
през 2023г. ни дариха  

общо 280 работни дни,  
за което сме им  

безкрайно благодарни! 



ЕКИПЪТ НА КОНКОРДИЯ
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Хората в КОНКОРДИЯ България са нейния най-голям 
капитал. Тази година ви представяме екипът на Семе-
ен център „Малки Искър“. Той се състои от 7 човека. 
Йорданка Иванова – ръководител; Валентина Гачева 
– социален работник. Галина Бойчева – медицински 
фелдшер, Екатерина Христова – педагог и социален ра-
ботник, Красимира Цъклева – психолог, Цветко Стоянов 
– домакин/ шофьор и Тотка Иванова – чистач.

Денят им започва с чаша кафе в офиса, където раз-
глеждат плана за деня. Дискутират въпроси, свързани 
с дейностите, разпределят задачи и всеки се залавя за 
работа. Всеки ден е динамичен и много различен. 

Социалният работник провежда групови или индиви-
дуални срещи и консултации с родителите по график и 
според нуждите. Медицинският фелдшер прави здрав-
ни консултации, насочва към специалист, съдейства за 
уговаряне на часове. Следи за здравето на родителите 
и децата чрез измерване на кръвно налягане, темпе-
ратура, кръвна захар и взема данни за развитието на 
децата с цел превенция и ранно диагностициране на 
здравословни проблеми или отклонения в развитие-
то. Педагогът предоставя образователна подкрепа на 
децата в училищна възраст. Всеки работен ден в 15.00 
часа училищния автобус спира пред центъра и деца-
та огласят двора и класната стая. Психологът работи 

два пъти седмично, като предоставя консултиране и 
психологическа подкрепа на деца и родители. Работи 
за развитие на когнитивни процеси и емоционална 
интелигентност на децата. 

Шофьорът отговаря за достъпа до отдалечените маха-
ли. В случай на нужда транспортира деца и родители до 
болница или клиника за прегледи и консултации.

Чистачът в семейния център се грижи за чистотата и 
добрия вид на центъра – баните, градината и общите 
помещения. 

Семеен център „Малки Искър“ е уникално място, къ-
дето професионалисти работят заедно, за да осигурят 
цялостна подкрепа на семейства, преминаващи през 
различни житейски предизвикателства. Силните страни 
на членовете на екипа, които допринасят за успешната 
работа са емпатията, умението за идентифициране и 
разрешаване на проблеми, висок професионализъм, 
страст и отдаденост на работата. Истински посветени 
хора, с много кураж и големи сърца. 

Екипът на Семеен център „Малки Искър“ в с. Малки 
Искър е всеотдаен и се отличава с желанието си посто-
янно да учи и да надгражда. Винаги искат да са в крак 
с новостите в социалната сфера, за да бъдат ефективни 
и полезни за хората. 



Нашите постъпления през 2023 г.

Финансиране от „КОНКОРДИЯ Социални проекти“ 

Постъпления за издръжка на делегираните социални услуги 

Дарения

Проектно финансиране 

Приходи от собствените социални предприятия 

Материални дарения

3 266 000 лв. 

1 581 000 лв.

1 000 600 лв.

215 600 лв.

405 000 лв.

46 000 лв.

17 800 лв.

ГОДИШНИ РАЗХОДИ ЗА 2023 г.  ПО КАТЕГОРИИ СУМА лв. РАЗХОД % 

Издръжка 307 800 10%

Транспортни разходи 83 100 3%

Други разходи 179 800 6%

Режийни разходи 182 100 6%

Поддръжка и ремонт 58 500 2%

Инвентар 43 200 2%

Такси и застраховки 56 300 2%

Персонал 2 171 700 70%

Общо годишни разходи фондация „КОНКОРДИЯ България“ 3 082 500 100%
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Столична община 

Фондация „Медикор“, Лихтенщайн

Реновабис, Германия 

Фонд Активни граждани България

София Мел –  
Гуд Милс България ЕООД

Тръст за социална алтернатива 

Сдружение Виенски клуб 

Фонд Социална Закрила

Билла България ЕООД

Коме ООД 

Yettel.

Финансова подкрепа и  
проектно финансиране:

Фондация BCause и дарителската 
платформа DMS

Робърт Бош ЕООД

Каргил България ЕООД 

Юръпиън Бединг Къмпани ЕАД

Ню Мениджмънт ЕООД

БерХела ТермоКонтрол

Сани Трейд 09 ЕООД 

Содексо Пас България ЕООД 
(Pluxee)

Coca-Cola Hellenic Bottling 
Company

Петрус EООД

Благодарим на нашите дарители, партньори и подкрепящи организации и хора! 

Елаците МЕД АД

Уникредит Булбанк АД

Експириан България ЕАД

СайтГраунд Хостинг ЕООД

Инграм Микро ГБС ЕООД

Kaa Timex LP OOD

Сдружение Спортен клуб Бегач

TTEC Източна Европа ЕАД 

Landesjugendtheater u. 
Maerchenbuch

Лихтгитер България ООД

88 СУ Димитър Попниколов

Нефинансова и  
про-боно подкрепа:

Българска Хранителна Банка

"ДиБи-Ивентс" ООД

БРВЦ ЕООД

Сдружение  
"Операция Плюшено мече"

ICAP България ЕАД

Coca-Cola Hellenic Bottling Company

Кауфланд България ЕООД енд Ко КД

Национална спортна академия  
„Васил Левски“

Международна организация  
по миграция

Foundever (Sitel)

Аджъбадем Сити Клиник

Експириан България ЕАД

Каргил България ЕООД

Hewlett Packard Enterprise 

Клиенти, които подкрепиха  
социалния ни бизнес 

Серафим 2022 ООД 

One Gift ЕООД

SBT Solution OOD

CVS-Bulgaria 

Национален съюз на трудово- 
производителните кооперации

Минерал 2000 ЕООД

Компания за международни  
конгреси ООД

Плейтех България ООД

Такс Флоу ООД 

Ви Плюс О България ООД

Propaganda Productions ЕООД 

Министерство на туризма

Проксимити София ЕООД 

Консендо ООД

Партньори по проекти:

Софийски университет  
"Св. Климент Охридски"

59 ОУ „Васил Левски”

113 СУ Сава Филаретов

Ноу-Хау Център към  
Нов Български Университет

Детска градина Синчец 179

Фондация Четири лапи

Фондация Подарете книга

Медиите, които говориха  
за нашата социална работа: 

БНР

BG on Air

Nova News

Дарик Радио

Маргиналия

Информационен портал  
за НПО в България

www.offnews.bg

БЛАГОДАРНОСТИ
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Фондация  
„КОНКОРДИЯ България“ 
ул. „Павлина Унуфриева“ 4 
(вход от ул. „Градинарска“) 
София 1510 
02/936 86 20 
bulgaria@concordia.bg

„КОНКОРДИЯ  
Социални проекти“

Управителен съвет  
Thomas Birtel  
Markus Inama, SJ 
Ulla Konrad 
Bernhard Drumel 

CONCORDIA Austria 
Hochstettergasse 6  
1020 Wien 
оffice@concordia.or.at 
www.concordia.or.at

CONCORDIA Kosovo 
Lahuta e Malësisë 
20000 Prizren 
office@concordia-kosovo.org  
www.concordia-kosovo.org 

CONCORDIA Switzerland 
Industriestrasse 49 
6302 Zug 
office@concordia-sozialprojekte.ch 
www.concordia-sozialprojekte.ch 

CONCORDIA Germany 
Königstraße 7 
70173 Stuttgart 
spenderservice@concordia-sozialprojekte.de  
www.concordia-sozialprojekte.de

CONCORDIA Moldova 
13/1 A Corobceanu str. 
Chishinau MD-2004 
moldova@concordia.md 
www.concordia.md

CONCORDIA Romania 
Dr. Regimentului 20D 
013887 Bucharest 
romania@concordia.org.ro 
www.concordia.org.ro

Изпълнителен директор 
Станимир Георгиев
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